FACULDADE INTEGRADA DE SANTA MARIA - FISMA

CURSO: ADMINISTRACAO
MATRIZ CURRICULAR 8
MODULO [Nome da Disciplina Tipo* (T-P) rﬁﬁgg rﬁﬁgg % Caga REIETE .Crédm.)
sresEeEl Hede Flexivel Total Financeiro

Modelagem de Negécios Obrigatéria 4-2 54 54 50% 108 6

9 Administragéo - Principios e evolugéo Obrigatéria 4-4 72 72 50% 144 7

8 Leitura e Produgédo de Texto Obrigatéria 1-1 0 36 100% 36 2

g Raciocinio Légico e Quantitativo Obrigatéria 1-1 18 18 50% 36 3

A Etica e Cidadania Obrigatéria__ 2-0 0 36 100% 36 2
SUB-TOTAL] 144 216 360 20

Andlise e Organizacédo Bésica de Dados Obrigatéria 2-4 81 27 25% 108 6

[e) Comunicagao Cientifica Obrigatéria 1-1 0 36 100% 36 3

5‘ Sociologia Obrigatéria 2-0 0 36 100% 36 3

8 Felicidade Obrigatéria 2-0 0 36 100% 36 3

52 Pessoas, equipes e organizagdes Obrigatéria 3-3 54 54 50% 108 5
N Micro e Macroeconomia Obrigatéria 2-2 36 36 50% 72 4
SUB-TOTAL] 171 225 396 24

o Processos e praticas de gestdo de pessoas Obrigatéria 2-4 81 27 25% 108 6

5' Andlise de demonstracdes financeiras Obrigatéria 2-6 72 72 50% 144 7

8 Marketing e Comportamento do Consumidor Obrigatéria 2-2 36 36 50% 72 5

52 Préticas Inspiradoras de Gestdo de Pessoas* Obrigatéria 1-3 36 36 50% 72 5
™ SUB-TOTAL] 225 171 396 23
Marketing Social* Obrigatéria 1-3 36 36 50% 72 4

9 Marketing Mix Obrigatéria 2-2 36 36 50% 72 4
8 Comportamento Humano nas Organizagoes Obrigatéria 2-2 36 36 50% 72 4

g Gestéo da Pesquisa Obrigatéria 2-4 54 54 50% 108 6
% Gestdo Estratégica Obrigatéria 2-2 36 36 50% 72 4
SUB-TOTAL] 198 198 396 22

Educacédo Financeira* Obrigatéria 1-3 36 36 50% 72 4

9 Gestéo Financeira de Curto Prazo Obrigatéria 1-3 54 18 25% 72 4
8 Processo decisério Obrigatéria 2-2 36 36 50% 72 4
g Custos, Tributos e Formagéo de Pregos Obrigatéria 1-3 36 36 50% 72 4

% Estrutura, Processos e Projetos Organizacionais Obrigatdria 1-3 54 54 50% 108 6
SUB-TOTAL 216 180 396 22

Gestdo da Qualidade Total e Melhoria Continua de Processos* Obrigatéria 1-3 36 36 50% 72 4

9 Gestao Financeira de Longo Prazo Obrigatéria 1-3 54 18 25% 72 4

8 Gestéo da producéo e da cadeia de suprimentos Obrigatéria 2-2 54 54 50% 108 6
g Gestéo Integrada da Qualidade Obrigatéria 2-2 36 36 50% 72 4
% Estratégia e Negociagdo Mercadol6gica Obrigatéria 2-2 36 36 50% 72 4
SUB-T TALI 216 180 396 22

Gestéo de Sistemas de Informagéo para Organizagdes* Obrigatéria 1-3 36 36 50% 72 4

9 Gestao Estratégica de pessoas Obrigatéria 2-2 36 36 50% 72 4
8 Sistemas Inteligentes Obrigatéria 1-3 36 36 50% 72 4

Q Negécios Digitais Obrigatéria ~ 1-3 54 54 50% 108 6

& Estagio Supervisionado | Obrigatéria  0-10 180 0 0% 180 8
SUB-TOTAL] 342 162 504 26

@) Gestéo de Dados Obrigatdria 1-3 36 36 50% 72 4
5 Planejamento e viabilidade de negécios Obrigatéria 0-4 36 36 50% 72 4
8 Comunicacéo e vendas de alta performance Obrigatdria 1-3 36 36 50% 72 4

= Estagio Supervisionado I Obrigatéria  0-10 180 0 0% 180 8
® SUB-TOTAL] 288 108 396 20
TOTAL 1800 1440 3.240 179

Atividades Complementares 360
TOTAL GERAL 3.600

Vers&o 04/01/2023.

*Disciplinas de extensédo




